II.3. Программа воспитания и социализации обучающихся при получении среднего общего образования

Программа разработана в соответствии с требованиями ФГОС ООО, Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России
 с учетом Примерной образовательной программы среднего общего образования. Строится на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства и направлена на воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде.

3.1 Цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся
Цель программы: становление и развитие высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации; развитие  социально значимых отношений, накоплении ими опыта социально значимого действия в области базовых национальных ценностей российского общества: патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд и творчество, наука, традиционные религии России, искусство, природа, человечество; подготовка обучающегося к реализации своего потенциала в условиях современного общества
Задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся: 

· освоение обучающимися ценностно-нормативного и деятельностно-практического аспекта отношений человека с человеком, патриота с Родиной, гражданина с правовым государством и гражданским обществом, человека с природой, с искусством и т.д.;

· вовлечение обучающегося в процессы самопознания, самопонимания, содействие обучающимся в соотнесении представлений о собственных возможностях, интересах, ограничениях с запросами и требованиями окружающих людей, общества, государства; помощь в личностном самоопределении, проектировании индивидуальных образовательных траекторий и образа будущей профессиональной деятельности, поддержка деятельности обучающегося по саморазвитию;

· овладение обучающимся социальными, регулятивными и коммуникативными компетенциями, обеспечивающими ему индивидуальную успешность в общении с окружающими, результативность в социальных практиках, в процессе сотрудничества со сверстниками, старшими и младшими. 

3.2 Основные направления и ценностные основы духовно-нравственного развития, воспитания и социализации

Основные направления духовно-нравственного развития, воспитания и социализации на уровне среднего общего образования реализуются в сферах:

· отношения обучающихся к России как к Родине (Отечеству) (включает подготовку к патриотическому служению);

· отношения обучающихся с окружающими людьми (включает подготовку к общению со сверстниками, старшими и младшими);

· отношения обучающихся к семье и родителям (включает подготовку личности к семейной жизни);

· отношения обучающихся к закону, государству и к гражданскому обществу (включает подготовку личности к общественной жизни);

· отношения обучающихся к себе, своему здоровью, к познанию себя, самоопределению и самосовершенствованию (включает подготовку к непрерывному образованию в рамках осуществления жизненных планов);

· отношения обучающихся к окружающему миру, к живой природе, художественной культуре (включает формирование у обучающихся научного мировоззрения); 

· трудовых и социально-экономических отношений (включает подготовку личности к трудовой деятельности). 

3.3  Содержание, виды деятельности и формы занятий с обучающимися по каждому из направлений духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся
	№

п/п
	Виды деятельности и формы проведения мероприятий
	Сроки

реализации
	Содержание духовно-нравственного развития

	· отношения обучающихся к России как к Родине (Отечеству) (включает подготовку к патриотическому служению);



	1
	Благоустройство и шефство за памятником Г.К.Жукову
	в течение года
	Расширение знаний учащихся об основных правах и обязанностях граждан России, о политическом устройстве Российского государства, его институтах, их роли в жизни общества, о символах государства – Флаге, Гербе России.

Оформление позиции учащихся по отношению к ценностям: гражданственность, патриотизм, уважение к правам, свободам и обязанностям человека

Приобретение опыта демонстрации уважения к символам и традициям российского народа, Республики Коми. 

Расширение знаний о героических страницах истории России, о выдающихся личностях, явивших примеры гражданского служения, исполнения патриотического долга.

Знание важнейших событий в истории нашей страны, содержания и значения государственных праздников. 



	4
	Дни русской духовности и культуры «Сияние России» (по отдельному плану)
	октябрь


	

	5
	Праздник гимназического братства «Посвящение пятиклассников в гимназисты»
	октябрь
	

	6
	Городская научно-практическая конференция «Великое русское слово»
	декабрь
	

	7
	Окружной конкурс чтецов «Русское слово»
	февраль
	

	8
	Месячник военно-патриотического воспитания (по отдельному плану)
	февраль
	

	9
	Единые уроки мужества «Поклон тебе, солдат России!», «Салют, Победа!»
	февраль

май
	

	10
	Окружной и городской фестивали патриотической песни «Февральский ветер»
	февраль
	

	11
	Концерт, посвященный Дню защитника Отечества
	февраль
	

	12
	Школьный смотр песни и строя «Статен, строен, уважения достоин»
	февраль
	

	13
	Подготовка к городскому конкурсу «Лучшая смена часовых Поста №1»
	февраль-март
	

	14
	Подготовка к конкурсу творческих работ «Живи, Байкал!»
	апрель
	

	15
	Городской конкурс «Лучшая смена часовых Поста №1»
	апрель
	

	16
	Вахта памяти «Поклонимся великим тем годам», посвященная 70 - летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.

Декада «Памяти павших посвящается…» (по отдельному плану)
	май
	

	17
	Окружная военно-спортивная игра «Орленок»
	май
	

	18
	Концерт для ветеранов «С Днем Победы, Ветеран!»
	май
	

	19
	Митинг у памятника Г.К.Жукову
	По плану города
	

	20
	Дни воинской славы 
	в течение года
	

	· отношения обучающихся к закону, государству и к гражданскому обществу 

· отношения обучающихся с окружающими людьми (включает подготовку к общению со сверстниками, старшими и младшими);



	1
	Операция «Внимание – дети!» (по отдельному плану)
	сентябрь, май-август
	Знание основных прав и обязанностей ученика, гражданина РФ Знание форм и методов самовоспитания.

Знание проблем окружающего социума.

Освоение методов саморегуляции.

Обеспечение соблюдения учащимися норм жизнедеятельности, принятых в  школе.  

	2
	Операции «Школа», «Безнадзорник», «Семья»
	сентябрь, апрель
	

	3
	Акция «Найди себя»
	сентябрь
	

	4
	Месячник правовых знаний «Закон и ответственность» (по отдельному плану)
	ноябрь
	

	5
	Праздник «Посвящение пятиклассников в юные инспектора дорожного движения»
	ноябрь
	

	6
	Акция «Я среди людей»
	март
	

	7
	Окружной слет отрядов ЮИД «Безопасное колесо»
	апрель
	

	8
	Операция «Книга»
	в течение года
	

	9
	Рейды по проверке внешнего вида
	в течение года
	

	10
	День защиты детей «Должны смеяться дети»
	июнь
	

	11
	Конкурс «Лучший класс года»
	май
	

	· отношения обучающихся к себе, своему здоровью, к познанию себя, самоопределению и самосовершенствованию (включает подготовку к непрерывному образованию в рамках осуществления жизненных планов);



	1
	Проведение медицинских осмотров учащихся (входного, углубленного)
	сентябрь
	Расширение представлений о здоровом образе жизни, 

о негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека; о правильном питании.

Участвуют в пропаганде здорового образа жизни. 

Приобретают навык противостояния негативному влиянию сверстников и взрослых на формирование вредных для здоровья привычек.

Составляют режим занятий физической культурой, спортом, туризмом, рацион здорового питания, режим дня, учёбы и отдыха. Разрабатывают и реализуют учебно-исследовательские и просветительские проекты по направлениям: экология и здоровье, ресурсосбережение, экология.

	2
	Организация спортивной площадки
	сентябрь
	

	3
	Акция «Найди себя» (запись в спортивные секции)
	сентябрь
	

	4
	Формирование спецмедгрупп учащихся с отклонениями в здоровье и организация эффективной деятельности
	сентябрь-октябрь
	

	5
	Проведение Дней здоровья
	октябрь, апрель
	

	6
	Декада «Спорт. Туризм. Экология» (по отдельному плану)
	08-19.09
	

	7
	Участие гимназистов в окружной и городской спартакиаде школьников
	в течение года
	

	8
	Спортивная эстафета «Кросс наций»
	октябрь
	

	9
	Спортивная эстафета «Лыжня России»
	По плану города
	

	10
	Соревнования по плаванию различного уровня
	в течение года
	

	12
	Спортивные праздники и состязания «Веселые старты», «Вперед, мальчишки», «А ну-ка, парни!»
	в течение года
	

	13
	Матчевые встречи по баскетболу и волейболу
	в течение года
	

	14
	Месячник спортивно-массовой работы (по отдельному плану)
	февраль
	

	15
	Работа лагеря дневного пребывания «Улыбка»
	июнь
	

	16
	Акция «Выбираем ЗОЖ»  в рамках Всемирного дня борьбы со СПИД/ВИЧ-инфекцией
	декабрь
	

	· отношения обучающихся к окружающему миру, к живой природе, художественной культуре (включает формирование у обучающихся научного мировоззрения); 



	1
	«Виват, гимназия!». Праздник  Первого звонка
	сентябрь
	Расширение знаний о культуре общения, значения морали, религии, науки в системе культуры; искусства как сферы духовно-практической деятельности людей. Знакомство с произведениями искусства.

Самоопределение учеников по отношению к культуре.

Опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, развитие умения выражать себя в доступных видах и формах художественного творчества. 

Знакомство с нравственными понятиями и конкретными примерами высоконравственных отношений людей.

Получение системных представлений о нравственных взаимоотношениях в семье.

Приобщение учащихся к культурным ценностям народа РФ 



	3
	Читательские конференции, библиотечные уроки с приглашением замечательных людей города Иркутска
	в течение года
	

	4
	Окружной смотр школьной прессы
	октябрь
	

	5
	Дни русской духовности и культуры «Сияние России» (по отдельному плану)
	октябрь
	

	6
	Трудовой десант «День добрых дел» (День пожилого человека»
	октябрь
	

	7
	Концерты, посвященные Дню учителя, 8 Марта
	Октябрь

март
	

	8
	Городской конкурс «Серебристый камертон»
	ноябрь
	

	9
	Фестиваль бардовской песни «Вдохновение»
	ноябрь
	

	10
	День матери (по отдельному плану)
	ноябрь
	

	11
	Конкурс на лучшее новогоднее оформление территории школы и фасада
	декабрь
	

	12
	Новогодний калейдоскоп. Мастерская Деда Мороза по изготовлению новогодних игрушек
	декабрь
	

	13
	Декада эстетики и творчества «Город веселых мастеров» (по отдельному плану)
	апрель
	


	14
	Декада кафедры русской словесности «Путешествие в мир прекрасного» (по отдельному плану)
	февраль


	

	15
	Фестиваль патриотической песни «Февральский ветер»
	февраль
	

	16
	Окружная и городская выставки прикладного и технического детского творчества 
	март
	

	18
	Фестиваль детского творчества «Весенняя капель»
	март
	

	19
	Фестиваль творческих коллективов гимназии «Подари мне добрый день…»
	март
	

	20
	Акция милосердия «Лукошко добрых дел»
	май
	

	21
	Конкурс «Лучший портфолио»
	апрель
	

	22
	Концерт для ветеранов «С Днем Победы, Ветеран!»
	май
	

	• воспитание экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни

	1
	Декада «Спорт. Туризм. Экология» (по отдельному плану)
	сентябрь


	Учатся экологически грамотному поведению в природной и городской среде.

Участвуют в проведении школьных спартакиад, эстафет, экологических и туристических слётов. Ведут краеведческую, поисковую, экологическую работу, участвуют в природоохранительной деятельности.

Составляют режим занятий физической культурой, спортом, туризмом, рацион здорового питания, режим дня, учёбы и отдыха. 

Участвуют в общественно полезном труде.



	2
	Трудовой десант «День добрых дел»
	октябрь
	

	3
	Уборка классных кабинетов
	ежедневно
	

	4
	Уборка закрепленных территорий
	еженедельно
	

	6
	Организация встреч выпускников школы со студентами вузов города
	в течение года
	

	7
	Акция «Осенние листья»
	октябрь
	

	8
	Подготовка гимназии к зиме
	октябрь
	

	9
	Акция «Покормите птиц». Праздник «Синичкин день».
	ноябрь
	

	10
	Окружная и городская выставки прикладного и технического детского творчества «Иркутск-территория творчества»
	март
	

	11
	Субботник «Мы за чистый город»
	По плану города
	

	12
	Всероссийские Дни защиты от экологической опасности
	апрель
	

	13
	Экологический марафон «Зеленая планета» (по отдельному плану)
	май
	

	14
	Создание ремонтных бригад, бригад по озеленению
	май-июнь
	

	15
	Организация летней трудовой практики
	май-июнь
	

	16
	Участие в конкурсе «Зеленый мир»
	июнь-август
	

	17
	Проведение работ по благоустройству территории, озеленению
	май-август
	

	· трудовых и социально-экономических отношений (включает подготовку личности к трудовой деятельности); 

· подготовка к сознательному выбору профессии

	1
	Организация кружков по интересам.

Акция «Найди себя»
	сентябрь
	Проба учащимися сил в других видах деятельности, кроме учебной.

Расширение знаний о трудовой деятельности, профессиональных качествах, мире профессий.

Формирование ответственного отношения к учебе.

Участие в олимпиадах по учебным предметам, Проведение исследований, разработка проектов.

Опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, развитие умения выражать себя в доступных видах и формах художественного творчества. 



	2
	Проведение предметных декад (по отдельным планам кафедры)

· Спорт. Туризм. Экология

· Математики,  информатики, физики «В царстве МИФ»

· Иностранных языков «Встречи в интергостиной»

· Русской словесности «Путешествие к истокам красоты» 

· Естественных наук «В королевстве ХиБио»

· Общественных наук «Россия, Русь, Родина моя»

· Эстетики и творчества «Город веселых мастеров»
	  сентябрь

декабрь

январь

февраль

март

апрель


	

	3
	Праздник «Прощание с букварем». 1 классы
	февраль
	

	4
	Математические бои
	март
	

	5
	Проведение гимназической научно-практической конференции «В мир поиска, в мир науки»
	апрель
	

	6
	Участие в олимпиадах по предметам, научно-практических конференциях различного уровня
	в течение года
	

	7
	Участие в интеллектуальных конкурсах и викторинах
	в течение года
	


3.4 Модель организации работы по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации обучающихся

Соответствующая деятельность образовательной организации представлена в виде организационной модели духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся и осуществляется:

· на основе базовых национальных ценностей российского общества; 

· при формировании уклада жизни организации, осуществляющей образовательную деятельность;

· в процессе урочной и внеурочной деятельности;

· в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных технологий, 

· с учетом историко-культурной и этнической специфики региона, потребностей всех участников образовательных отношений (обучающихся и их родителей (законных представителей) и т. д.),

· с созданием специальных условий для различных категорий обучающихся (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, а также одаренных детей).

Определяющим способом деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации является формирование уклада школьной жизни: 

· обеспечивающего создание социальной среды развития обучающихся; 

· включающего урочную и внеурочную деятельность (общественно значимую работу, систему воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик); 

· основанного на системе базовых национальных ценностей российского общества; 

· учитывающего историко-культурную и этническую специфику региона, потребности обучающихся и их родителей (законных представителей).

В формировании уклада жизни организации, осуществляющей образовательную деятельность, определяющую роль призвана играть общность участников образовательных отношений: обучающихся, ученических коллективов, педагогического коллектива школы, администрации, учредителя образовательной организации, родительского сообщества, общественности. Важным элементом формирования уклада школьной жизни являются коллективные обсуждения, дискуссии, позволяющие наиболее точно определить специфику ценностных и целевых ориентиров организации, осуществляющей образовательную деятельность, элементов коллективной жизнедеятельности, обеспечивающих реализацию ценностей и целей.

3.5 Формы и методы организации социально-значимой деятельности обучающихся 

Одним из важных направлений воспитания и социализации современных детей является их педагогически организованное включение в социальные реалии, преодоление усиливающегося в последние годы отчуждения молодого поколения от общественной жизни. В этом смысле первостепенную роль призвана сыграть социально значимая деятельность, под которой понимается добровольное конструктивное преобразование окружающего социума в русле решения проблем, актуальных для всего общества или помощи представителям отдельных социальных групп. Социально значимая деятельность обеспечивает два результата:

· общественный – позитивные изменения в социальной среде (преодоление социальных проблем, улучшение положения отдельных лиц или групп);
· педагогический – проявление социальной активности обучающихся, самореализации детей в социально приемлемых формах, усиление сопричастности общественным процессам и проблемам (установление связи школьника с культурной, общественной, политической жизнью общества и государством, первоначальная идентификация себя в качестве гражданина, общественного деятеля), приобретение начального опыта решения проблем, формирование компетенций социального взаимодействия, включение в реальные социальные отношения со сверстниками, старшими школьниками и взрослыми.

По организации социальная значимая деятельность инициируема преимущественно педагогами (классным руководителем), либо самими школьниками, либо их родителями, однако, при любой схеме обязательным условием достижения общественных и педагогических результатов является личностная значимость для участников деятельности социальной проблемы, улучшения окружающей действительности. 
Одним из методов организации социально значимой деятельности школьников является их добровольное и посильное участие в мероприятиях молодежного добровольчества. Добровольцами или волонтерами называют лиц, добровольно оказывающих помощь той или иной категории нуждающихся. Важным элементом жизни разновозрастных добровольческих объединений является ситуация нравственного выбора, такую группу образуют учащиеся, для которых наиболее значима нравственная характеристика окружения (порядочность, надежность, искренность). За счет сплоченности и чувства ответственности членов группы друг перед другом она достигает порой весьма высоких результатов в сфере объявленных задач. Важным элементом культуры общения разновозрастной группы добровольцев является совокупность взглядов и идей о преобразовании окружающего мира. Деловые отношения построены на идейном авторитете лидеров, тех, кто отражает, выражает и защищает идейные ценности группы.

Еще одним методом организации социально значимой деятельности школьников является поддержка общественной самоорганизации – способ совместного решения проблем, актуальных для самоорганизующихся лиц. Индивидуальным мотивом для школьников становится – участвовать в обустройстве окружающей жизни. Характер проблем, решаемых в рамках общественной самоорганизации, может быть различен: от организации своего свободного времени до участия в решении важных социальных, экономических, культурных проблем своего микрорайона, улицы, двора. Педагогическое сопровождение общественной самоорганизации – это предоставление обучающимся набора средств для решения актуальных задач. 
Деятельность педагогов-организаторов, классных руководителей ориентирована на следующие задачи:

· осуществление консультирования школьников по наиболее эффективному достижению деловых и личностно значимых целей;

· использование технологии развития способностей для достижения целей в различных областях жизни;

· отказ взрослого от экспертной позиции;

· задача взрослого – создать условия для принятия детьми решения.

Широко известным методом организации социально значимой деятельности младших школьников является их включение в работу по социальному проектированию и реализации социальных проектов. Социальное проектирование как процесс создания социального проекта – прообраза предполагаемого состояния жизни общества или социальной группы, может быть представлен в виде последовательно сменяющих друг друга этапов:

· формулировка задачи, на решение которой направлен социальный проект (обоснование актуальности задачи, согласование предполагаемого изменения с лицами, группами, организациями, на жизнь которых социальный проект может повлиять, достижение технически четких, полных, грамотных и исчерпывающих формулировок задачи, критериев оценки качества результата);

· поиск решения задачи (формулировка идеи социального проекта, разработка механизма действия: содержания действий, этапов; схематизация предполагаемой деятельности);

· подготовка к презентации социального проекта (подробное описание предполагаемых действий, создание подробной документации, схемы, презентации).

В рамках названного метода могут использоваться такие формы организации социально значимой деятельности как «ярмарка социальных проектов», «защита социальных проектов», «презентация социального проекта».

В качестве эффективных форм организации социально значимой деятельности школьников могут быть использованы такие формы как продуктивная игра по решению актуальных проблем, а также проведение патриотических, волонтерских, экологических акций
3.6 Основные технологии взаимодействия и сотрудничества субъектов воспитательного процесса и социальных институтов

Технологии взаимодействия субъектов воспитательного процесса и социальных институтов разворачиваются в рамках двух парадигм: парадигмы традиционного содружества и парадигмы взаимовыгодного партнерства.

Парадигма традиционного содружества субъектов воспитательного процесса и социальных институтов строится на представлении о единстве взглядов и интересов участников, чьи взаимоотношения имеют бескорыстный характер, основаны на доверии, искренности. В рамках традиционного содружества гимназисты участвуют в социально-значимых проектах городского, окружного и школьного уровня: активно взаимодействуют с Советом ветеранов, ежегодно участвуют в конкурсе «Десять добрых дел ветеранам Октябрьского округа», в гимназии проходят концерты хора ветеранов «Лира», для ветеранов также организуются концерты. Традиционно в гимназии реализуется проект «Связь времен»: учащиеся и состав хора «Зори Байкала» ежегодно организуют совместный концерт и последующее чаепитие.

С целью воспитания патриотизма и любви к Родине поддерживаются отношения с Областной общественной организацией ветеранов Афганистана и участников боевых действий.

Волонтеры гимназии вовлекают учащихся в городские акции: «Сделаем Иркутск экологичным», «У мусора есть дом». Гимназисты оказывают помощь питомнику «К-9, поддерживают все социально-значимые проекты.  

Классные руководители и дети поддерживают связь с Советом ветеранов Октябрьского округа г.Иркутска, участвуют в мероприятиях городского уровня по патриотическому воспитанию (сотрудничество с музеем «ледокол «Ангара», акция «Помни меня», «Десять добрых дел ветеранам»).

В гимназии действует состав волонтеров, занимающихся пропагандой ЗОЖ и прошедших обучение, организованное волонтерами центра молодежных социальных инициатив «Добровольный Выбор» на базе ВСГАО. С целью вовлечения учащихся в мероприятия, ориентированные на сохранение и укрепление здоровья, проводятся учебно-тренировочные сборы для учащихся на базе спортивного комплекса «Байкал-Арена на основании договора оказания физкультурно-оздоровительных услуг с ФГБОУ СПО «Государственное училище (колледж) олимпийского резерва г. Иркутска» 

Технологии разовых благотворительных акций и дружеского общения реализуются во взаимодействии родительского сообщества и сообщества обучающихся, роль классного руководителя состоит в формировании положительных социальных ожиданий, стимулировании доверия и искренности.

Парадигма взаимовыгодного партнерства предусматривает признание неполного совпадения взглядов и интересов участников отношений, более того, наличие взаимоисключающих интересов; в то же время допускается возможность нахождения отдельных ситуаций, когда цели участников близки или может быть достигнут временный компромисс. В этом случае в ходе переговоров достигаются договоренности, разрабатываются и реализуются отдельные социальные проекты. Технология социального проектирования обеспечивает эффективность расходования ресурсов всеми партнерами, так как каждый ориентирован на наиболее полную реализацию своих интересов. Так складывается взаимодействие между педагогическими работниками образовательной организации и семьей обучающегося. 
Гимназия целенаправленно выстраивает взаимодействие и с другими учреждениями культуры, здравоохранения, социальными институтами и  общественными организациями и  учреждениями.

· Дошкольными учреждениями воспитания детей 

· Медицинскими службами детства (Детская поликлиника № 2, Детско-подростковый лечебный центр по профилактике венерических заболеваний, ОГУ «ЦПН» и др.)

· Внешкольными детскими учреждениями (центры детского творчества)

· Учреждениями культуры (кинотеатры, музеи, библиотеки, клубы)

· Социальными школами (художественная школа, детская музыкальная школа № 7, Федерация плавания Иркутской области и др.)

· Редакциями газет, радио

· Учреждениями СПО и НПО, ВУЗами, ССузами

· Правовыми органами содействия гимназии (Юридическая клиника ЮИ ИГУ, ОДН, КДН)

· Центром занятости населения

· Государственными органами управления (Комитет по делам молодежи)

· Органами социальной защиты семьи, материнства и детства

· Органами опеки и попечительства

· Семьей

3.7 Методы и формы профессиональной ориентации в организации, осуществляющей образовательную деятельность

В практике работы школы сформирован опыт реализации форм индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации, в том числе определяемых ФГОС ООО:

· «Ярмарка профессий» как форма организации профессиональной ориентации учащихся предполагает посещение мероприятий вне школы, в которых представлена публичная презентация различных профессиональных занятий с целью актуализировать, расширить, уточнить, закрепить у школьников представления о профессиях в игровой форме. В «Ярмарке профессий» могут принимать не только учащиеся, но и их родители, специально приглашенные квалифицированные широко известные признанные специалисты. 

· «Дни открытых дверей» в качестве формы организации профессиональной ориентации учащихся могут проводиться на базе учреждений профессионального образования (СУЗов и ВУЗов) и школы и призваны презентовать спектр образовательных программ, реализуемых образовательной организацией, в ходе такого рода мероприятий пропагандируется обучение в отдельном СУЗе или ВУЗе, а также различные варианты профессионального образования, которые осуществляются в этом образовательном учреждении.

· «Экскурсия» как форма организации профессиональной ориентации учащихся представляет собой путешествие с познавательной целью, в ходе которого экскурсанту предъявляются (в том числе специально подготовленным профессионалом – экскурсоводом) объекты и материалы, освещающие те или иные виды профессиональной деятельности. Профориентационные экскурсии организуются на предприятия (посещение производства, музея), в музеи или на тематические экспозиции, в учреждения профессионального образования. Экскурсии с центр занятости позволят учащимся самоопределиться с профессиями, востребованными на рынке труда.

· «Предметная неделя» в качестве формы организации профессиональной ориентации учащихся включает набор разнообразных мероприятий, организуемых в течение календарной недели, содержательно предметная неделя связана с профессиями определенной предметной областью и содержит мероприятия, направленные на знакомство с миром профессий и профессиональными навыками, основы которых закладываются при изучении учебных предметов в школе. Предметная неделя может состоять из презентаций проектов учащихся, конкурсов знатоков по предмету/предметам, встреч с интересными людьми, избравшими профессию, близкую к этой предметной сфере. 

· «Олимпиады» по предметам (предметным областям) в качестве формы организации профессиональной ориентации учащихся предусматривают участие наиболее подготовленных или способных в данной сфере учащихся. Олимпиады по предмету стимулируют познавательный интерес.

· «Конкурсы» проводятся с целью самоопределения учениками наиболее интересной и успешной для самореализации предметной области. Ученики могут стать зрителями конкурсов профессионального мастерства, проводимых в СУЗах и ВУЗах, что дает им возможность увидеть ту или иную профессию в позитивном свете. Конкурсы можно проводить и по тематике современных, актуальных для экономики профессий, что значительно расширит представления ребят о разновидностях и содержании профессиональной деятельности.

· Профориентационные тренинги и игры целью, которых является – в игровой форме помочь осознать привлекательность той или иной профессии и сформировать деловые навыки, а также развитие у подростков самостоятельности, ответственности за свое будущее, повышение мотивации при выборе профессии и помощь в осуществлении осознанного выбора профессии.

· Бизнес-игры - создают ситуации, которые развивают такие качества как умение творчески мыслить, находить решения, действовать, аргументировать свою позицию. Они учат планировать время, ставить цели и их достигать, лучше понимать, что такое доходы, расходы, а также знакомят с начальными навыками управления финансами.

· Взаимодействие с бывшими учениками школы (родителями школьников), в частности с теми, кто в настоящий момент сам является работодателями;

· Создание информационный ресурсов по профессиональным учебным заведениям, актуальным профессиям. 

· психологические консультации для учеников и их родителей по выбору профессиональной сферы и определению индивидуальной траектории профессионального и личностного развития.

Критерии эффективности профориентационной работы:

1. Достаточная информация о профессии и путях ее получения. Без ясного представления о содержании и условиях труда в избираемой профессии школьник не сможет сделать обоснованного ее выбора. Показателем достаточности информации в данном случае является ясное представление требований профессии к человеку, конкретного места ее получения, потребностей общества в данных специалистах.

2. Потребность учащихся в обоснованном выборе профессии. Показатели сформированности потребности в обоснованном профессиональном выборе профессии – это самостоятельно проявляемая школьником активность по получению необходимой информации о той или иной профессии, желание (не обязательно реализуемое, но проявляемое) пробы своих сил в конкретных областях деятельности, самостоятельное составление своего профессионального плана.

3. Уверенность школьника в социальной значимости труда, т. е. сформированное отношение к нему как к жизненной ценности. По данным исследований жизненных ценностей учащихся старших классов отношение к труду как к жизненной ценности прямо соотносится у них с потребностью в обоснованном выборе профессии.

4. Степень самопознания школьника. От того, насколько глубоко он сможет изучить свои профессионально важные качества, во многом будет зависеть обоснованность его выбора. При этом следует учитывать, что только квалифицированный специалист может дать школьнику достаточно полную и адекватную информацию о его профессионально важных качествах, что требует проведения специальных диагностических процедур.

5. Наличие у учащегося обоснованного профессионального плана.

3.8 Формы и методы формирования у обучающихся экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни, включая мероприятия по обучению правилам безопасного поведения на дорогах
Деятельность школы по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни должна способствовать становлению у учащихся экологической культуры, ценностного отношения к жизни во всех её проявлениях, здоровью, умений вести здоровый и безопасный образ жизни. Структура модели задана ФГОС ООО и включает рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы,  профилактику употребления психоактивных веществ учащимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, организацию системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса.

	Структурные блоки деятельности 
	Содержание деятельности

	Создание экологически безопасной здоровьесберагающей инфраструктуры
	Соответствие состояния и содержания здания и помещений школы санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся и работников образования;

	
	наличие и необходимое оснащение помещений для питания учащихся, а также для хранения и приготовления пищи;

	
	организация качественного горячего питания учащихся, в том числе горячих завтраков;

	
	оснащённость кабинетов, физкультурного зала, спортплощадок необходимым игровым и спортивным оборудованием и инвентарём;

	
	наличие помещений для медицинского персонала;

	
	наличие необходимого (в расчёте на количество обучающихся) и квалифицированного состава специалистов, обеспечивающих работу с учащимися (логопеды, учителя физической культуры, психологи, медицинские работники);

	
	наличие пришкольной площадки, кабинета или лаборатории для экологического образования.

	
	Проведение тренировочных мероприятий по пожарной безопасности

	Рациональная организация учебной и внеучебной деятельности учащихся 


	Соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объёму учебной и внеучебной нагрузки (выполнение домашних заданий, занятия в кружках и спортивных секциях) учащихся на всех этапах обучения;

	
	использование методов и методик обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям учащихся (использование методик, прошедших апробацию);

	
	обучение обучающихся вариантам рациональных способов и приёмов работы с учебной информацией и организации учебного труда;

	
	введение любых инноваций в учебный процесс только под контролем специалистов;

	
	строгое соблюдение всех требований к использованию технических средств обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств;

	
	индивидуализация обучения (учёт индивидуальных особенностей развития: темпа развития и темпа деятельности), работа по индивидуальным программам основного общего образования;

	
	рациональная и соответствующая требованиям организация уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характера в основной школе.

	Эффективная организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы
	Полноценная и эффективная работа с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, инвалидами, а также с обучающимися всех групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях и т. п.);

	
	рациональная и соответствующая возрастным и индивидуальным особенностям развития обучающихся организацию уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характера;

	
	организация физкультминуток на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности;

	
	организация работы спортивных секций, туристических, экологических кружков, слётов, лагерей и создание условий для их эффективного функционирования;

	
	регулярное проведение спортивно-оздоровительных, туристических мероприятий: школьной спартакиады, Турслета, Дней здоровья.

	Профилактика употребления психоактивных веществ учащимися
	Реализация профилактических программ (комплекса занятий)

	Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
	Изучение ПДД. Конкурсы на знание и соблюдение ПДД. Беседы с представителями ГИБДД. Организация работы отряда ЮИД. Проведение членами ЮИД занятий и конкурсов для младших школьников. Проект «Час с инспектором ГИБДД».

	Реализация образовательных программ
	Реализация программы по «ОБЖ», элективного курса «ЗОЖ», «Экология». КТД, Акций в рамках экологических дат.

	Просветительская работа с родителями (законными представителями).
	Просвещение родителей по вопросам роста и развития ребёнка, его здоровья, факторов, положительно и отрицательно влияющих на здоровье детей, и т. П.;

экологическое просвещение родителей;

	
	содействие в приобретении для родителей (законных представителей) необходимой научно-методической литературы;

	
	организация совместной работы педагогов и родителей (законных представителей) по проведению спортивных соревнований, дней экологической культуры и здоровья, занятий по профилактике вредных привычек и т. П.

	Методическая работа с педагогическими кадрами
	Проведение семинаров, производственных совещаний педагогических советов по вопросам

формирования экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, включающие в том числе рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма


3.9 Описание форм и методов повышения педагогической культуры родителей (законных представителей) обучающихся

Повышение педагогической культуры родителей (законных представителей) обучающихся осуществляется с учетом многообразия их позиций и социальных ролей: 

· как источника родительского запроса к школе на физическое, социально-психологическое, академическое (в сфере обучения) благополучие ребенка; эксперта результатов деятельности образовательной организации;

· как обладателя и распорядителя ресурсов для воспитания и социализации;

· как непосредственного воспитателя (в рамках школьного и семейного воспитания).

Формами и методами повышения педагогической культуры родителей (законных представителей) обучающихся являются:

· вовлечение родителей в управление образовательной деятельностью, решение проблем, возникающих в жизни образовательной организации; участие в решении и анализе проблем, принятии решений и даже их реализации в той или иной форме;

· переговоры педагогов с родителями с учетом недопустимости директивного навязывания родителям обучающихся взглядов, оценок, помощи в воспитании их детей; использование педагогами по отношению к родителям методов требования и убеждения как исключительно крайней меры;

· консультирование педагогическими работниками родителей (только в случае запроса со стороны родителей);

· содействие в формулировании родительского запроса образовательной организации, в определении родителями объема собственных ресурсов, которые они готовы передавать и использовать в реализации цели и задач воспитания и социализации

3.10 Планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, их профессиональной ориентации, формирования безопасного, здорового и экологически целесообразного образа жизни
Результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализация в сфере отношения обучающихся к себе, своему здоровью, познанию себя:

· ориентация обучающихся на достижение личного счастья, реализацию позитивных жизненных перспектив, готовность и способность к личностному самоопределению, способность ставить цели и строить жизненные планы;

· готовность и способность обеспечить себе и своим близким достойную жизнь в процессе самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;

· готовность и способность обучающихся к отстаиванию личного достоинства, собственного мнения, готовность и способность вырабатывать собственную позицию по отношению к общественно-политическим событиям прошлого и настоящего на основе осознания и осмысления истории, духовных ценностей и достижений нашей страны;

· готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самовоспитанию в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; потребность в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью;

· принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, бережное, ответственное и компетентное отношение к собственному физическому и психологическому здоровью; 

· неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков.

Результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации в сфере отношения обучающихся к России как к Родине (Отечеству): 

· российская идентичность, способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме, чувство причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России, патриотизм, готовность к служению Отечеству, его защите; 

· уважение к своему народу, чувство ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение к государственным символам (гербу, флагу, гимну);

· формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской Федерации, являющемуся основой российской идентичности и главным фактором национального самоопределения;

· воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, проживающих в Российской Федерации. 

Результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации в сфере отношения обучающихся к закону, государству и к гражданскому обществу: 

· гражданственность, гражданская позиция активного и ответственного члена российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности, готового к участию в общественной жизни;

· признание основных прав и свобод человека, которые принадлежат каждому от рождения, готовность к осуществлению прав и свобод, готовность отстаивать собственные права и свободы человека и гражданина согласно общепризнанным принципам и нормам международного права и в соответствии с Конституцией Российской Федерации; правовая и политическая грамотность;

· мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки и общественной практики, основанное на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания; осознание своего места в поликультурном мире; формирование ценностей демократии и социальной солидарности, готовность к договорному регулированию отношений в группе или социальной организации;

· готовность обучающихся к конструктивному участию в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных формах общественной самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности; 

· приверженность идеям интернационализма, дружбы, равенства, взаимопомощи народов; воспитание уважительного отношения к национальному достоинству людей, их чувствам, религиозным убеждениям;

· готовность обучающихся противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, коррупции, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям. 

Результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации в сфере отношений обучающихся с окружающими людьми:
· нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей, толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

· принятие гуманистических ценностей, осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению;

· способность к сопереживанию и формирование позитивного отношения к людям, в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам; бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому здоровью — своему и других людей, умение оказывать первую помощь;

· формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе способности к сознательному выбору добра; формирование нравственного сознания и поведения на основе усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, долга, справедливости, милосердия и дружелюбия); 

· компетенция сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста и взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности. 

Результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации в сфере отношения обучающихся к окружающему миру, к живой природе, художественной культуре, в том числе формирование у обучающихся научного мировоззрения, эстетических представлений:

· мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки, осознание значимости науки, готовность к научно-техническому творчеству, владение достоверной информацией о передовых достижениях и открытиях мировой и отечественной науки, заинтересованность в получении научных знаний об устройстве мира и общества;

· готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности;

· экологическая культура, бережное отношение к родной земле, природным богатствам России и мира, понимание влияния социально-экономических процессов на состояние природной и социальной среды; осознание ответственности за состояние природных ресурсов; умения и навыки разумного природопользования, нетерпимое отношение к действиям, приносящим вред экологии; приобретение опыта экологически направленной деятельности;

· эстетическое отношение к миру, готовность к эстетическому обустройству собственного быта. 

Результат духовно-нравственного развития, воспитания и социализации в сфере отношения обучающихся к семье и родителям: ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни. 
Результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся в сфере трудовых и социально-экономических отношений:

· уважение всех форм собственности, готовность к защите своей собственности; 

· осознанный выбор будущей профессии как путь и способ реализации собственных жизненных планов;

· готовность обучающихся к трудовой профессиональной деятельности как к возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем;

· потребность трудиться, уважение к труду и людям труда, трудовым достижениям, добросовестное, ответственное и творческое отношение к разным видам трудовой деятельности;

· готовность к самообслуживанию, включая обучение и выполнение домашних обязанностей.

Результат духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся в сфере физического, психологического, социального и академического благополучия обучающихся: физическое, эмоционально-психологическое, социальное благополучие обучающихся в жизни образовательной организации, ощущение детьми безопасности и психологического комфорта, информационной безопасности.

3.11 Критерии и показатели эффективности деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, по обеспечению воспитания и социализации обучающихся

Уровень обеспечения в образовательной организации сохранения и укрепления физического, психологического здоровья и социального благополучия обучающихся выражается в следующих показателях: 

· степень учета в организации образовательной деятельности состояния здоровья обучающихся (заболеваний, ограничений по здоровью), в том числе фиксация динамики здоровья обучающихся; уровень информированности о посещении спортивных секций, регулярности занятий физической культурой; 

· степень конкретности и измеримости задач по обеспечению жизни и здоровья обучающихся; уровень обусловленности задач анализом ситуации в образовательной организации, ученическом классе, учебной группе; уровень дифференциации работы исходя из состояния здоровья обучающихся;

· реалистичность количества и достаточность мероприятий по обеспечению рациональной организации учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, по организации физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, профилактической работы; по формированию у обучающихся осознанного отношения к собственному здоровью, устойчивых представлений о здоровье и здоровом образе жизни; формированию навыков оценки собственного функционального состояния; формированию у обучающихся компетенций в составлении и реализации рационального режима дня (тематика, форма и содержание которых адекватны задачам обеспечения жизни и здоровья обучающихся, здорового и безопасного образа жизни);

· уровень безопасности для обучающихся среды образовательной организации, реалистичность количества и достаточность мероприятий; 

· согласованность мероприятий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, формирование здорового и безопасного образа жизни с участием медиков и родителей обучающихся, привлечение профильных организаций, родителей, общественности и др. к организации мероприятий; 

· степень учета в осуществлении образовательной деятельности состояния межличностных отношений в сообществах обучающихся (конкретность и измеримость задач по обеспечению позитивных межличностных отношений обучающихся; уровень обусловленности задач анализом ситуации в образовательной организации, ученическом классе, учебной группе; уровень дифференциации работы исходя из социально-психологического статуса отдельных категорий обучающихся; периодичность фиксации динамики состояния межличностных отношений в ученических классах); 

· реалистичность количества и достаточность мероприятий, обеспечивающих позитивные межличностные отношения, атмосферу снисходительности, терпимости друг к другу, в том числе поддержку лидеров ученических сообществ, недопущение притеснения одними детьми других, оптимизацию взаимоотношений между микрогруппами, между обучающимися и учителями; 

· согласованность с психологом мероприятий, обеспечивающих позитивные межличностные отношения обучающихся, с психологом; 

· степень учета особенностей  обучающихся при освоении содержания образования в реализуемых образовательных программах (учет индивидуальных возможностей, а также типичных и персональных трудностей в освоении обучающимися содержания образования);

· уровень поддержки позитивной динамики академических достижений обучающихся, степень дифференциации стимулирования обучения обучающихся; 

· реалистичность количества и достаточность мероприятий, направленных на обеспечение мотивации учебной деятельности; обеспечение достижений одаренных обучающихся; преодоление трудностей в освоении содержания образования; обеспечение образовательной среды; 

· обеспечение условий защиты детей от информации, причиняющей вред их здоровью и психическому развитию;

· согласованность мероприятий содействия обучающимся в освоении программ общего образования и подготовки к ЕГЭ с учителями-предметниками и родителями обучающихся; вовлечение родителей в деятельность по обеспечению успеха в подготовке к итоговой государственной аттестации. 

Степень реализации задачи воспитания компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа России, выражается в следующих показателях: 

· степень конкретности задач патриотического, гражданского, экологического воспитания, уровень обусловленности формулировок задач анализом ситуации в образовательной организации, ученическом классе, учебной группе; учет возрастных особенностей, традиций образовательной организации, специфики ученического класса; 

· степень реалистичности количества и достаточности мероприятий, вовлеченность обучающихся в общественную самоорганизацию жизни образовательной организации (тематика, форма и содержание которых адекватны задачам патриотического, гражданского, трудового, экологического воспитания обучающихся); 

· степень обеспечения в деятельности педагогов решения задач педагогической поддержки обучающихся, содействия обучающимся в самопознании, самоопределении, самосовершенствовании;

· интенсивность взаимодействия с социальными институтами, социальными организациями, отдельными лицами – субъектами актуальных социальных практик; 

· согласованность мероприятий патриотического, гражданского, трудового, экологического воспитания с родителями обучающихся, привлечение к организации мероприятий профильных организаций, родителей, общественности и др. 

Степень реализации образовательной организацией задач развития у обучающегося самостоятельности, формирования готовности к жизненному самоопределению (в профессиональной, досуговой, образовательной и других сферах жизни) выражается в формировании у обучающихся компетенции обоснованного выбора в условиях возможного негативного воздействия информационных ресурсов. 

Степень реальности достижений школы в воспитании и социализации подростков выражается в доле выпускников школы, которые продемонстрировали результативность в решении задач продолжения образования, трудоустройства, успехи в профессиональной деятельности.







